
ucHwALA NR XXVII/13/09
RADY POWIATU WALBRZYSKIEGO

z dnia 26 lutego 2009 roku

w sprawie: wprowadzenia regulaminu wynagradzania nauczycieli zatrudnionych
w szkolach, dla kt6rych organem prowadzqcym jest Powiat Walbrzyski.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o
samozqdzie powiatowym (t. j. Dz. U. z2OO1 r. Nr 142, poz. 1592, z p62n. zm.) oraz
art. 30 ust.6 i6a w zwiqzku z art.91d pkt 1 ustawy zdnia26 stycznia'1982 r.
- Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz.674, z p62n. zm),
Rada Powiatu Walbrzyskiego uchwala regulamin wynagradzania nauczycieli
zatrudnionych w szkolach, dla kt6rych organem prowadz4cym jest Powiat
Walbzyski.

Rozdzial 1
Postanowienia og6lne

s1

llekrod w uchwale jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela - rozumie siq przez to ustawq z dnia 26 stycznia 1982 r.
- Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U" 22006 r. Nr 97, po2.674, z p62n zm.);

2) rozpozqdzeniu - rozumie sie ptzez to rozporzqdzenie Ministra' 
Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie
wysoko6ci minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli,
og6lnych warunk6w przyznawania dodatk6w do wynagrodzenia zasadniczego
oiaz wynagradzania za pracQ w dniu wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22'
poz. 181, zp62n.zm.);

3) szkole bez blizszego okreslenia - rozumie siQ przez to jednostki, o kt6rych
mowa w art. 3 pkt 2 Karty Nauczyciela, dla kt6rych organem prowaclzacym
jest Powiat Walbzyski;

4) dyrektorze bez bli2szego okreslenia - rozumie siq pzez to osobq, kt6rej
powierzono stanowisko dyrektora szkoly, o kt6rej mowa w pkt 3'

5) nauczycielu bez bli2szego okreSlenia - rozumie siq przez to nauczycieli,
wychowawc6w oraz innych pracownik6w pedagogicznych, o ft6rVch
mowa w art. 3 pkt 1 Karty Nauczyciela zatrudnionych w szkolach,
dla K6rych organem prowadzqcym jest Powiat Walbrzyski'
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Rozdzial 2
Dodatek za wyslugQ lat

s2
Dodatek za wyslugq lat pzysluguje nauczycielowi w wysoko6ci okre5lonej
w art. 33 ust. 1 Karty Nauczyciela.

Szczegolowe warunki zaliczania okres6w zatrudnienia oraz innych okres6w
uprawniajqcych do dodatku za wysluge lat okre5la $ 7 rozpozqdzenia.

Rozdzial 3
Dodatek motywacyiny

s3
Przyznanie nauczycielowi dodatku motywacyjnego oraz jego wysoko56
uzale2nione sq od jakoSci Swiadczonej pracy, w zakresie kryteri6w okreslonych
w $6 rozpozqdzenia, a w szczeg6lno6ci:

w pzypadku nauczyciela:

a) osiqgnigcia naukowe, sportowe i artystyczne uczni6w, potwierdzone
wysokimi lokatami w konkursach, turniejach i olimpiadach,

b) skuteczne rozwiqzywanie problem6w wychowawczych uczni6w poprzez
ksztaltowanie postary odpowiedzialno6ci rozumianej, jako troska o wlasnq
edukacjq, planowanie wlasnej pzyszlo6ci, dq2enie do samodoskonalenia
w szczeg6lno5ci w sferze moralnej, etycznej i spolecznej,
skuteczne przeciwdzialanie agresji, patologiom i uzaleznieniom,
aktwne i efektywne dzialania na rzecz uczni6w potrzebujacych
opieki, z uwzglqdnieniem ich indywidualnych potrzeb, popzez stale
wspolpracq z rodzicami, wla5ciwymi instytucjami i podmiotami Swiadczqcymi
pomoc socjaln4
inicjowanie i organizowanie imprez i uroczysto6ci szkolnych i klasowych,
udzial w komisjach egzaminacyjnych, o kt6rych mowa w pzepisach w sprawie
warunk6w i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczni6w
i sluchaczy oraz pzeprowadzania sprawdzian6w i egzamin6w w szkolach
publicznych,
opieka nad samorzqdem uczniowskim lub innymi organizacjami uczniowskimi
dzialajqcymi w szkole,

h) inicjowanie i stale prowadzenia nadobowiqzkowych zajqi pozalekcyjnych
ipozaszkolnych,
skuteczne kierowanie rozwojem ucznia szczeg6lnie uzdolnionego,
wprowadzanie innowacji pedagogicznych i wychowawczych, opracowanie
program6w autorskich w porozumieniu z organem sprawuJ4cym
nadz6r pedagogiczny oraz pzy wspolpracy z innymi podmiotami mogqcymi
udzielid pomocy, bqd2 wsparcia w ich realizacji,
uczestnictwo w wewnatz szkolnym systemie doskonalenia nauczycieli
popeez prowadzenie lekcji kole2eriskich, szkoleri, lekcji otwartych
oraz uczestnictwo w nich, opracowywanie projekt6w dydaktycznych'
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l) podejmowanie inicjatyw i uczestnictwo w zadaniach buduj4cych presti2 szkoly,
zwigkszaj4cych jej role w 6rodowisku lokalnym;

w pzypadku dyrektora szkoly w oparciu o kryteria okreslone w pkt 1 oraz:

a) samodzielno6d w wykonywaniu powierzonych zada6;

b) umiejqtno56 racjonalnego gospodarowania 6rodkami finansowymi szkoly
w zakresie:

- prawidlowo6ci opracowania planu finansowego jednostki'
- przestzegania dyscypliny budZetowej w oparciu o posiadane Srodki

finansowe,
- podejmowania dzialafi zmierzajqcych do wzbogacenia majqtku szkoly'
- pozyskiwania Srodk6w pozabudZetowych oraz umiejqtno6i ich wlaSciwego

wykorzystania zgodnie z potrzebami szkofy,
- podejmowania dzialah zapewniaj4cych utzymanie powierzonego

mienia w stanie gwarantujqcym optymalne warunki do realizacji
zadari dydaktyczno - wychowawczych i opiekuficzych;

c) sprawnos6 organizacyjna w realizacji zadaf szkoly:

- dyscyplina pracy, terminowo6i wykonywania zadan wlasnych
oraz zadafi zleconych ptzez organ prowadz4cy oraz organ nadzoru
pedagogicznego,

- wla6ciwa polityka kadrowa zgodna z pzepisami prawa,
- dbalo66 o podnoszenie kwalifikacji wlasnych, jak i kadry pedagogicznej,

w tym r6wnie2 po4zez organizowanie szkoleri, kurs6w,
konferencji zwiqzanych tematycznie z ksztalceniem i wychowaniem
uczni6w oraz uczestnictwo w szkoleniach organizowanych pzez inne
podmioty.

Dodatek motywacyjny PrzYzn$e.

1) dyrektorowi w wysoko5ci do 100% jego wynagrodzenia zasadniczego
- Starosta Walbrzyski;

2) wicedyrektorowi oraz nauczycielowi zajmujqe,emu inne stanowisko' 
kierownicze przewidziane w statucie szkoly, w wysoko6ci do 50% jego
wynagrodzenia zasadniczego - dyrektor szkoly;

3) niuczycielowi w wysoko5ci do 40% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
- dyrektor szkoly.

Dodatek motywacyjny Vzyznawany jest na okres od tzech miesiqcy do jednego
roku szkolnego.

Wysoko6d corocznie gromadzonego w szkole funduszu na dodatek motryacyjny
nauczycieli stanowi suma:

1) 5% planowanej kwoty na wynagrodzenia zasadnicze nauczycieli;
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2) kwoty dodatku
Walbrzyskiego.

motpvacyjnego dyrektora, okre6lonej przez Starostq

Rozdzial 4
Dodatek funkcyjny

s4
Dodatek funkcyjny przysluguje nauczycielowi, pefniqcemu funkcjq
lub zajmujqcemu stanowisko okreslone w $ 5 rozpozqdzenia.

Dodatek funkcyjny payznale, uurzglgdniajqc zakres i zlo2ono56 zadafi
oraz warunki ich realizacji:

1) dyrektorowi szkoly, w wysoko6ci od 20o/o do 7Qo/o wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z tytulem zawodowym magistra
z przygotowaniem pedagogicznym - Starosta Walbzyski;

2) wicedyrektorowi szkoly oraz nauczycielowi zajmujqcemu inne stanowisko
kierownicze przewidziane w statucie szkoly, w wysoko6ci od 15% do 4Oo/o
dodatku ptzyznanego dyrektorowi - dyrektor szkoly;

3) nauczycielowi pefniqcemu funkcje opiekuna stazu, w wysoko6ci
4% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z tytulem
zawodowym magistra z pzygotowaniem pedagogicznym - dyrektor szkoly;

4) nauczycielowi pelniqcemu funkcjg wychowawcy klasy, w wysoko6ci
4% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela mianowanego z tytulem
zawodowym magistra z przygotowaniem pedagogicznym - dyrektor szkoly;

5) nauczycielowi pelniqcemu funkcjq doradcy metodycznego lub nauczyciela
konsultanta, w wysoko6ci 20% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
mianowanego z tytulem zawodowym magistra z pzygotowaniem
pedagogicznym * dyrektor szkoly.

Wysoko66 dodatku funkcyjnego dyrektora szkoly uzalezniona jest
w szczeg6lno6ci od:

1) liczby oddzial6w;
2) liczby uczniow i sluchaczy;
3) liczby pracownik6w pedagogicznych i pracownik6w administracyjno

- obslugowych zatrudnionych w szkole, w tym liczby stanowisk
kierowniczych;

4) liczby iwielko5ci budynk6w bgdqcych w zaeqdzaniu.
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Rozdzial 5
Dodatki za warunki pracy

s5
1 . Za p@ce w trudnych warunkach nauczycielowi pzysluguje dodatek za trudne

warunki pracy, w wysoko6ci:

1 ) za prowadzenie zajgc, o kt6rych mowa w $ 8 pkt 6 rozpoeqdzenia
- 5% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela;

2\ za prowadzenie zajqc, o kt6rych mowa w $ I pkt 7 rozporzqdzenia
- 1 5% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela;

3) za prowadzenie zajg6, o kt6rych mowa w $ 8 pkt 8 rozpozqdzenia
- 1 006 wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela;

4) za prowadzenie zajq6, o kt6rych mowa w $ 8 pkt 10 rozporzqdzenia
- 1 0% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela;

5) za prowadzenie zajgc, o kt6rych mowa w S 8 pkt 11 rozporzqdzenia
- 2Oo stawki godzinowej, zgodnie z osobistym zaszeregowaniem
nauczyciela;

6) za prowadzenie zajqi, o kt6rych mowa w $ 8 pkt 15, pkt 16 i pkt 17
rozporzqdzenia- 16% wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela;

7) za prowadzenie zajq6, o kt6rych mowa w $ 8 pkt 19 rozporzqdzenia
- 8 06 wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela;

2. Za pracq w uciq2liwych warunkach, okeSlonych w $9 rozpozqdzenia
nauczycielowi przysluguje dodatek za uciezliwe warunki pracy w wysoko5ci 1006
wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela.

3. Nauczycielom mlodzie2owych o5rodk6w socjoterapii i specjalnych o6rodk6w
szkolno - wychowawczych, do kt6rych co najmniej 15% wychowank6w zostala
skierowana na podstawie postanowien sqd6w powszechnych w zwiqzku
z popelnieniem czynu karalnego, przysluguje dodatek w wysoko5ci
5% wynagrodzenia zasadniczego.

Rozdzial 5
Dodatek mieszkaniowy

s5
1. \Afusoko56 nauczycielskiego dodatku mieszkaniowego, o kt6rym mowa w art. 54

ust. 3 Karty Nauczyciela, uzale2niona jest od liczby os6b wchodzqcych
w sklad rodziny nauczyciela i wynosi odpowiednio:
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1) do dw6ch os6b w rodzinie nauczyciela - 2o/o wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego z tytulem zawodowym magistra z pzygotowaniem
pedagogicznym;

2) od tzech do czterech os6b w rodzinie nauczyciela - 3olo wynagrodzenia
zasadniczego nauczyciela mianowanego z tytulem zawodowym magistra
z ptzygotowaniem pedagogicznym;

3) piq6 i wigcej os6b w rodzinie nauczyciela - 4% wynagrodzenia zasadniczego
nauczyciela mianowanego z tytulem zawodowym magistra z przygotowaniem
pedagogicznym.

Do rodziny nauczyciela zalicza sig osoby okre5lone w art. 3 pkt 16 ustawy
z dnia 28 listopada 2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2006 r.
Nr 139, poz. 992,2p62n. zm.).

Dodatek przysluguje nauczycielowi niezaleznie od tytulu prawnego do
zajmowanego lokalu.

Nauczycielski dodatek mieszkaniowy przyznawany jest na podstawie
pisemnego wniosku zainteresowanego nauczyciela.

Wysoko6d dodatku, o kt6rym mowa w ust. 1 okreSlajqodpowiednio:

1) w stosunku do dyrektora - Starosta Walbzyski;
2) w stosunku do nauczyciela - dyrektor szkoly.

Nauczyciel, kt6remu wyplacany jest dodatek, zobowi4any jest powiadomi6
niezwlocznie pracodawcg o okoliczno6ciach powodujAcych utratq prawa
do dodatku.

Rozdzial 7
Wynagradzanie za godziny ponadwymiarowe

oraz godziny dorainych zastePstw

s7
M/ynagrodzenie za godzing ponadwymiarowqotaz godzing doraZnego zastepstwa
ustala sie dzielqc stawkq wynagrodzenia zasadniczego nauczyciela
przez miesiqcznq liczbg godzin tygodniowego obowiqzkowego wymiaru zaj96,
ustalonego dla danego rodzaju zaiqt dydaktycznych, wychowawczych
lub opiekufczych.

Miesigcznq liczbg godzin obowiqzkowego wymiaru zajQe nauczyciela
uzyskuje siQ mno24c tygodniowy obowiqTkowy wymiar godzin z4qe
dydaktycznych, opiekuiczych i wychowawczych okre5lony w art. 42 Karly
Nauczyciela, Wzez 4,16 z zaokrqgleniem do pelnych godzin, w ten spos6b,
Ze czas zajqd do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy siq
za pelna godzine.
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Wysoko5i i warunki
Nauczyciela.

Rozdzial 8
Nagrody dla nauczycieli

s8
wyplacania nagr6d jubileuszowych okre6la art. 47 Karly

Rozdzial 9
Postanowienia kofcowe

se
Wykonanie uchwaly powierza siq Zazqdowi Powiatu Walbzyskiego.

s10

Uchwala wchodzi w 2ycie po 14 dniach od dnia ogloszenia w Dzienniku Ueedowym
Wojew6dztwa Dolno6lqskiego z moc4- obowiqzujqcq od dnia 1 stycznia 2009 r.



U Z A S A D N I E N I E

Zgodnie z art. 30 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela

(t j .  Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z po2n. zm.) kompetencj4 organu

prowadzqcego szkoly, bqdqcego jednostk4 samorzqdu terytorialnego

jest okre6lenie regulaminu wynagradzania nauczycieli, zatrudnionych w szkoiach

prowadzonych przez ten organ .

Zgodnie z art. 30 ust. 6a ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela

(t. 1. Dz. U. z 2006 r. Nr 97, po2.674, z p62n. zm.) niniejsza uchwala zostala

uzg od n io n a ze zwiqzkami zawod owym i zrzeszfqcymi n a uczyciel i.
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