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Uchwata Nr ...5.o/e
Zarzadu Powiatu Waibrzgskiego

zdnia .. & S0 s S

w sprawie: okreslenia zasad sporzadzania informacji do obliczenia wydatkow
Powiatu Watbrzyskiego na wynagrodzenia nauczycieli zatrudnionych
w szkofach, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Watbrzyski.

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie
powiatowym (t. j. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z pozn. zm.), art. 30a
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2006 r.
Nr 97, poz. 674, z pozn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu opracowywania sprawozdania
z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli na poszczegdinych stopniach
awansu zawodowego w szkotach prowadzonych przez jednostki samorzadu
terytorialnego (Dz. U. Nr 6, poz. 35), Zarzad Powiatu Waltbrzyskiego uchwala,
co nastepuje:

§1
llekro¢ w uchwale jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r.
— Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. 2 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pozn. zm.);

2) rozporzadzeniu bez blizszego okreélenia - rozumie sie przez to rozporzadzenie
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 stycznia 2010 r. w sprawie sposobu
opracowywania sprawozdania z wysokosci $rednich wynagrodzen nauczycieli
na poszczegolnych stopniach awansu zawodowego w szkotach prowadzonych
przez jednostki samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 6, poz. 393);

3) szkole, jednostce organizacyjnej lub jednostce bez blizszego okreslenia
- rozumie sie przez to jednostki, o ktérych mowa w art. 3 pkt 2 Karty Nauczyciela,
dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Watbrzyski;

4) dyrektorze bez blizszego okredlenia - rozumie sie przez to osobe, ktérej
powierzono stanowisko dyrektora lub stanowisko petnigcej obowigzki dyrektora
szkoty, o ktérej mowa w pkt 3;

5) nauczycielu bez blizszego okreslenia - rozumie si¢ przez to nauczyciell,
wychowawcow oraz innych pracownikow pedagogicznych, o ktorych mowa
w art. 3 pkt 1 Karty Nauczyciela zatrudnionych w szkofach, o ktérych mowa
w pkt 3, z wytaczeniem osdb, o ktorych mowa w §3 ust. 9 rozporzadzenia;

6) stawce wynagrodzenia zasadniczego - rozumie sie przez to minimalna stawke
wynagrodzenia zasadniczego okreslong dla nauczyciel; poszczegdlnych stopni
awansu zawodowego w rozporzadzeniu Ministra Edukacii Narodowej I Sportu
z dnia 31 stycznia 2005 r. w sprawie wysoKoSCI minimalnych stawek
wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogolnych warunkow przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prace w dniu
wolnym od pracy (Dz. U. Nr 22, poz. 181, z pézn. zm.);

7) okresie sprawozdawczym bez blizszego okreslenia — rozumie sie przez to peiny
rok kalendarzowy podlegajacy analizie, o ktorej mowa w pkt 8;

8) analizie bez blizszego okreslenia - rozumie sig przez to analize, o ktdrej mowa
w art. 30a ust. 1 Karty Nauczyciela;



9) wynagrodzeniu bez blizszego okreslenia — rozumie sig przez to wynagrodzenie,
o ktérym mowa w §2 ust. 9 niniejszej uchwaty.

§2
Karty identyfikatoréw oraz Karty danych o wynagrodzeniu i zatrudnieniu

. Okre$la sie Karte identyfikatorow jednostek organizacyjnych Powiatu
Watbrzyskiego, stanowigca zatacznik nr 1 do uchwaty.

. Okresla sie wzor Karty identyfikatoréw nauczycieli zwane} dalej kartg
identyfikatordw, stanowiacy zatacznik nr 2 do uchwaly.

. Okresla sie wzor Karty danych o wynagrodzeniu i zatrudnieniu nauczyciel,
zwanej dalej kartg danych, stanowigcy zatacznik nr 3 do uchwaty.

4. Karty identyfikatorow oraz karty danych sporzadzane sg odrebnie

dla poszczegoéinych stopni awansu zawodowego.

5. Przyporzadkowania nauczyciela do danego stopnia awansu zawodowego

dokonuje sie, na podstawie stawki wynagrodzenia zasadniczego, okreslonej
dla danego stopnia awansu zawodowego, stanowigce] podstawe naliczenia
wynagrodzenia nauczyciela, niezaleznie od posiadanego przez niego
w rzeczywistosci stopnia awansu zawodowego.

6. W kartach danych wykazywane sg informacje z =zakresu wynagrodzenia

i zatrudnienia wszystkich nauczycieli, ktérym w okresie sprawozdawczym szkota
wyptacita wynagrodzenie.

7.W kartach danych szkota ewidencjonuje, za kazdy miesiac okresu

sprawozdawczego, indywidualnie dla kazdego nauczyciela informacjeg o:

1) wysokosci wyptaconego wynagrodzenia zasadniczego, w rozumieniu ust. 8;
2) wysokosci wyptaconego wynagrodzenia, w rozumieniu ust. 9;
3) wartoséci czynnika struktury zatrudnienia, w rozumieniu ust. 12.

8. Wynagrodzenie zasadnicze, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, stanowi warto$¢ brutto

odpowiednio catoéci lub czesci stawki wynagrodzenia zasadniczego, o ktore]
mowa w §1 pkt 6 niniejszej uchwaty, faktycznie wyptaconej nauczycielowi przez
szkote.

9. Wynagrodzenie nauczyciela stanowi sume nizej wymienionych skfadnikow:

wynagrodzenia zasadniczego,

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe,

wynagrodzenia za godziny doraznych zastepstw,

wynagrodzenia chorobowego ptatnego przez pracodawce odpowiednio
do 14 i 33 dnia zgodnie z odrebnymi przepisami,

wynagrodzenia za czas urlopu wypoczynkowego,

8) wynagrodzenia za prace w porze nocnej,
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7) dodatku za wystuge lat,

8) dodatku motywacyjnego,

9) dodatku funkcyjnego,

10) dodatku za warunki pracy,

11) dodatku za stopnie specjalizacj,

12) dodatku za prace w dni wolne od pracy i w $wieta,
3) nagrody jubileuszowej,

1
14) nagrody dyrektora szkoty, organu prowadzgcego i innej gratyfikacji pienieznej,
15) ekwiwalentu z tytutu niewykorzystanego urlopu wypoczynkowego,

16) dodatkowego wynagrodzenia rocznego "13",

17) zasitku na zagospodarowanie,

18) odprawy emerytalnej i rentowej,

19) odprawy wynikajacej z rozwiazania lub wygasniecia stosunku pracy,

z ktérych kazdy spetnia facznie ponizsze kryteria:

1) zrodtem jego finansowania jest budzet Powiatu Wathrzyskiego,

2) wyptacany jest ze $rodkdow ujetych w planie finansowym szkoty, w okresie
sprawozdawczym, ktorego dotyczy analiza,

3) wykazany jest w karcie danych w wartosci brutto bez pochodnych
pracodawcy.

10. Wynagrodzenie, o ktorym mowa w ust. 9, wykazane w kartach danych stanowi

11.

wydatek Powiatu Walbrzyskiego na wynagrodzenia nauczycieli, o ktérym mowa
w art. 30a ust. 1 Karty Nauczyciela.

Srednioroczng strukture zatrudnienia ($rednioroczng liczbe etatéw) nauczycieli
poszczegolnych stopni awansu zawodowego ustala sie w sposob okreslony
w §3 rozporzadzenia oraz objasnieniach do zalgcznika nr 2 do rozporzadzenia,
na podstawie indywidualnych czynnikow struktury zatrudnienia nauczycieli danego
stopnia awansu zawodowego.

12.Czynnik struktury zatrudnienia, o ktérym mowa w ust. 11, za okres jednego

miesiaca dla jednego nauczyciela, oblicza sie jako iloczyn wymiaru czasu pracy
wynikajacego z nawigzanego stosunku pracy (wyliczony w sposob okreslony w §3
ust. 4 i ust. 5 rozporzadzenia) oraz roznicy liczby 1 {(warto$¢ miesigca) i ilorazu
liczby dni miesigca, w ktérych nauczyciel nie pobierat wynagrodzenia i liczby
wszystkich dni miesiaca. W celu wyliczenia czynnika struktury zatrudnienia
za jeden miesigc ustala sie, ze:

1) kazdy miesiac przyjmuje wartos¢ 1 i rowny jest 30 dniom; .

2) kazdy dzien miesigca, za ktory nauczyciel nie pobierat wynagrod;ema,
o ktérym mowa w ust. 9, obniza czynnik struktury zatrudnienia, za ten miesiac
o 1/30.

13.Karty danych sporzadzone sa w programie Excel. Na podstawie danych, o ktorych

mowa w ust. 7 arkusz kalkulacyjny, zgodnie z zawartymi w nim formutami,
przelicza automatycznie:



1) indywidualnie dla kazdego nauczyciela danego stopnia awansu zawodowego:

a) wartos¢ wyptaconego wynagrodzenia zasadniczego: roczng {sumaryczna)
i Srednioroczna,

b) wartosc wyptaconego wynagrodzenia: roczna (sumaryczna),
$rednioroczng,

¢) wartosé struktury zatrudnienia: roczna (sumaryczng), $rednioroczna;

2} zbiorczo dla wszystkich nauczycieli danego stopnia awansu zawodowego,
wykazanych w arkuszu:

a) srednioroczng warto$é struktury zatrudnienia nauczycieli (liczby etatow),

b) warto$é roczng (sumaryczna) wyptaconego wynagrodzenia zasadniczego,

¢) wartosé roczng (sumaryczna) wyptaconego wynagrodzenia,

d) wartos¢ rocznego, wymaganego wydatku Powiatu Watbrzyskiego
na wynagrodzenia nauczycieli;

e) roznice wartosci, o ktérych mowa w lit. ¢ i w lit. d.

14.W przypadku, gdy w okresie sprawozdawczym obowigzuje wigcej, nizeli jedna
kwota bazowa, o ktorej mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela, warto$ci
o ktorych mowa w ust. 13 pkt 1 i pkt 2, wyliczane sg dodatkowo jako sumy
i érednie dla okreslonych wartosci, proporcjonalne do okresow obowigzywania
kwot bazowych.

15.W celu zapewnienia prawidtowego przeliczania danych zawartych w kartach
danych, Wydziat Edukacji, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Watbrzychu
zobowigzany jest do aktualizowania posiadanych przez szkoty kart danych,
w zakresie zapisanej w nich kwoty bazowej (lub odpowiednio kwot bazowych),
o ktérej mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela, obowigzujace] w okresie
sprawozdawczym, podlegajgcym analizie.

16 Pracownicy jednostek organizacyjnych, odpowiedzialni za wypetnianie kart,
upowaznieni sa wytacznie do wpisania danych okreslonych niniejsza uchwatg
we wskazanych komorkach arkuszy. Do wprowadzania jakichkolwiek modyfikacji
w kartach danych i kart identyfikatorow upowaznia sie wytgcznie pracownikow
Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu.

17.Odpowiedzialno$¢ za zgodno$¢ danych zawartych w wersji elektronicznej

i w wersji papierowe] kart danych oraz kart identyfikatorow, ponosi dyrektor
jednostki.

§3
Terminy, forma i sposob przekazywania kart identyfikatorow i kart danych

1. Karty identyfikatorow i karty danych, dyrektorzy sktadajg odpowiednio:
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1) w wersji elektronicznej, na nosniku elektronicznym  dostarczonym
bezposrednio do Wydziatu Edukacji, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego
w Watbrzychu:

a) za okres od dnia 1 stycznia do dnia 28 lutego (w roku przestepnym
do dnia 29 lutego), w terminie do dnia 10 marca danego roku
kalendarzoweqgo, z zastrzezeniem pkt 3,

b) za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 kwietnia, w terminie do dnia
10 maja danego roku kalendarzowego,

¢) za okres od dnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca, w terminie do dnia
10 lipca danego roku kalendarzowego,

d) za okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 sierpnia, w terminie do dnia
10 wrzesnia,

e) za okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 pazdziernika, w terminie do dnia
10 listopada danego roku kalendarzowego,

f) za okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia, w terminie do dnia
10 stycznia roku kalendarzowego, nastepujgcego po roku kalendarzowym,
ktérego dotyczyta analiza;

2) w wers|i papierowej, sktadanej w Kancelarii Ogolnej Starostwa Powiatowego
w Watbrzychu:

a) za okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 sierpnia, w terminie do dnia
10 wrzeénia danego roku kalendarzowego,

b) za okres od dnia 1 stycznia do dnia 31 grudnia, w terminie do dnia
10 stycznia roku kalendarzowego, nastepujgcego po roku kalendarzowym,
ktérego dotyczyta analiza,

3) karty danych i karty identyfikatorow za ckres od dnia 1 stycznia 2010 r.
do dnia 28 lutego 2010 r. sktadane sg wytgcznie w wersji elektronicznej
na noéniku elektronicznym dostarczonym bezposrednio do Wydziatu Edukaciji,
Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Watbrzychu, w terminie do dnia
27 marca 2010 r.

Jezeli informacje wykazane w kartach danych lub Kkartach identyfikatorow
wymagaja korekty, dyrektor jednostki zobowiazany jest do niezwiocznego
dostarczenia  skorygowanego dokumentu do  Starostwa  Powiatowego
w Watbrzychu, w formie okreslonej w pkt 1 2.

Kazdorazowe przekazanie kart danych i kart identyfikatoréw (niezaleznie od tego,
czy skiadane sa w wersji papierowej, czy wylacznie elektronicznej) wymaga pisma
przewodniego, sktadanego w Kancelarii Ogélnej Starostwa Powiatowego
w Watbrzychu. Jezeli dokumenty dotycza korekty danych, pismo przewodnie
powinno zawieraé informacje na temat zakresu tej korekty oraz wskazanie karty,
do ktére| korekta jest sporzgdzana.

Za ztozenie kart w inny sposob, nizeli okreslony w niniejszej uchwale, powodujacy
umozliwienie osobom nieupowaznionym dostep do danych qsobqu_ch zawartych
w kartach, odpowiedzialnosé ponosi dyrektor jednostki organizacyjne|.



§4
Analiza wydatkow

Na podstawie kart danych, dokonuje sie analizy, o ktérej mowa w art. 30a ust. 1
Karty Nauczyciela.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Wicestaroscie.

§6

Uchwata wechodzi w zycie z dniem podjecia.
Zarzad Powiatu Watbrzyskiego:

Przewodniczacy:  Augustyn Skretkowicz ... SO TR

Wicestarosta: Andrze] Marciniak

Cztonek Zarzadu. Iwona Gorgon
Cztonek Zarzadu: Edward Podgérski ...

Cztonek Zarzadu: Monika Wybraniec '*‘ o



Uzasadnienie

W zwiazku z konieczno$cig przeprowadzania corocznej analizy, o ktérej mowa
w art. 30a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (t. |. Dz. U.
z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z pozn. zm.), koniecznym jest okreslenie zasad
sporzadzania przez jednostki organizacyjne informacji stuzacych
do przeprowadzenia przedmiotowej analizy.

Powyzsze stanowi o zasadnosci podjecia niniejszej uchwaty.
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zatacznik nr 1 do uchwaty Nr .

Zarzadu Powiatu Waltbrzyskiego

P

zdnia ... RRE A2 LY 7RO S
Karta identyfikatorow jednostek organizacyjnych Powiatu Watbrzyskiego
. . Idenftyfikator
Lp. Nazwa jednostki organizacyjnej Adres aedno-stlfl jednostki
organizacyjnej . .
organizacyjnej
1 |zespot Szkel Nr 1 58-301 Watbrzych 001
ul. Paderewskiego 17
2 |Zespot Szkoi Nr 2 58-300 Walbrzych p02
al. Wyzwolenia 34
\ . 58-305 Walbrzych
3 Itl Liceum Ogoéinoksztal
3 gonoxsziaicace ul. Jordana 4 P03
4 Zespot Szkot Nr 4 58-306 Walbrzych p04
ul. Ogrodowa 5a
. . . 58-306 Waibrzych
5 Zespdt Szkdt Specjalnych
P pecainye ul. Ogrodowa 5a poS
: ) . 58-300 Watbrzych
6 Zespdt Szkot Zawod hS
P awodowych Specjalnyeh pl. Bahaterow Pracy 1 pos
. . 58-308 Walbrzych
7 Zespdt Szkot Nr 7
Bspot wzka Y ul. Ktodzka 29 pO7
. . 58-300 Watbrzych
8 Zespot Szkot Nr 8
POt SZKGTT al.. Wyzwolenia 5 P08
. . : . 58-302 Watbrzych
9 Z { Szko! Ponad h N
espd! Sz onadgimnazjalnych Nr 10 ul. Przywodna 1 p09
. . 58-310 Szczawno - Zdro
10  |Zespdt Szkot 10
espotoz ul. Kolejowa 2 P
. , . . 58-307 Watbrzych
k 11
11 Miodziezowy Osrodek Socjoterapii ul Orkana 55 p
. . ‘ . 58-320 Walm
1 _ 12
2 Miodziezowy Osrodek Sogjoterapii ul. Nowa Kolonia 9 P
: 58-350 Mieroszdw
. . 13
13 |Specjalny Osrodek Szkoino - Wychowawczy Nowe Siodlo 73a F
14 Watbrzyskie Centrum Ksztalcenia Ustawicznego 58-306 Watbrzych p14
i Praktycznege ul. Qgrodowa 2a
) : . 58-300 Watbrzych
- 15
15 Pcradnia Psychologiczno - Pedagogiczna ul. Mateiki 7 p
) 58-303 Watbrzych
16
16 Dom Dziecka Nr 2 ul. Moniuszki 118 p
. 58-301 Walbrzych
17
17 Dom Matego Dziecka ul. Asnyka 13 p
58-350 Mieroszow
. " P 18
18 Dom Dziecka "Catharina Nowe Siodlo 73a p
. 58-330 Jedlina - Zdrd} 19
19 Dom Dziecka . Chojnowska 12 P
N -300 Watbrzych
20 |Osrodek Adopeyjno - Opiekunczy 58-3 alorzyc p20

ul. Limanowskiego 9




Nazwa jednostki samorzadu terytorialnego

Powiat Watbrzyski

Nazwa i adres jednostki organizacyjnej

Data sparzadzenia/ aktualizacji karty

Identyfikator jednostki organizacyjnej

Okres sprawozdawczy {rok}

Osoba sporzadzajaca

Grupa awansu zawodowego

Symbol stopnia awansu zawodowego {3.K,m,d}

e ———
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L. ... Riggzgtka nagiowkowa jednostkl ____
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ratgcznek nr 2 do uchwaly Nr . ﬁ%\ { ™~
2

Zarzadu Powiatu Walbrzyskiego
z dnia . mﬁ.mli._.r.c <t

KAZDA STRONA WYDRUKU WYMAGA 1

IMIENNES PIECZATKI | PODPISU |
DYREKTORA JEDNOSTKI LUB OSOBY | biale pola w tabelach

DZIALAJACE] W JEGO IMIENIU |

’

Jednostka wypetnia wylacznie

Symbol karty
KARTA IDENTYFIKATOROW NAUCZYCIEL!
¥ infarmacia o prrebiegu stosunku pracy w okresie sprawozdawtiym
Dane nauczyciela Indywidualny idertyfikator nauczyciala natety wilsat od io 1, 0. N, 25, ZK, ZM, 25} (2)

] 7 W s .m o - .
g . H T Identyfkator . : Liczba miesigey

Lg. . i% ‘ m 3. 3 e d - nauczyciela Imig | iazwisko nauczyciela) ', zatrudnioniy

nazwisko imie mm m.mm m mm stycredh marzec | kwieciet |- - maj czerwiec | Vpiec | sherpiedt et driemik pad | gradrie : ’

$8 | £E H BE
H it F ic

s nauczyciel stazysta
k nauczycie: kontrakiowy
m fauczyciel manowany
d nauczyciel dyplomowany
(2

rauczyciz| pozostawal w zalrudnienki w darym riesiacu. co najmniej przez jeden dzien,

1
] nauczyciel nie pozostawal w zatrudnieniu w zadnyr dniu danego miesiaca,
N

nauczycie nie pozostawal w zatrudnisniu w zadnym dniu danego mies.aca jednakze w tym migsigcu szkola wyplacia nauszycielow wyna

Z$S  wdanym miesiacu rauczyciel zostal wykazany na Karcie dantyfikatorow nauczyciel stazystow,
ZK  wdarym miesiacu nauczyciel 2ostat wykazany na Karcie identyfikatorow nauczyciel konfrakiowych
ZM  wdarym miesigtu nauczycel zostat wykazany ra Karcie identyfikalorow nauczycel: manowanych

ZD  woanym miesiacu nauczyt el zostat wykazany na Karcie identyfikatorow nauczysiel dyplomowanych

grodzerie raigzne z tytuly stosunku pracy. ktory wygasi lud zostat rozwigzany przed plerwszym dniem tege miesiaca
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i zatacznik nr 3 do uchwaty Nr. b
! {

’

|

i

|

Zarzadu Powiatu <<m,,cﬂ.<mw__wuo

H H
. I |
1} KAZDA STRONA WYDRUKL WYMAGA £ Jednostka einia i ] s Ny -
| IMIENNEJ PIEGZATKI | PODPISU ! + ] ¢.<<ﬂ | z dnia ST
| DYREKTORA JEONOSTKI LUB OsDBY | WY acznie biale pola | . Srednial Srednia
m DZIALAJACE] W JEGO tMIENIU m w tabelach __ Srednrioroczna rednia
i __ pieczatkanagiéwkowajednostki _ _ ¢ I T e, 1 Struktura zatrudnienia
liczba etatéw) nauczyciell x i
Nazwa jednostki samorzadu terytotialnego Powiat Walbrzyski Suma roczna Suma i uma
Nazwa i adres jednostki organizacyjnej Faktyczny wydatek
Data sporzadzenial aktuatizacji katy agrodzenia zasadnicze
kator jednostki organizacyjnej tek na wynagrodzenia
Okres sprawozdawczy {rok) Faktyczny wydate wynag
Osoba sporzadzajaca " 4 rodzenia
Grupa awansu zawodawe(o agany wydatek ma wynag
Symbol stopnia awansu zawodowsgo (s;k m,d) Rérnica wydatkl wymaganego
Symbol karty i faktycznego
KARTA DANYCH O WYNAGRODZENIU | ZATRUDNIENIU NAUGZYCIELI
iy [ identyfikator nauczyciela Suma Sradnia Suma $rednia Suma Srednia
jesiac styced luty marzec | kwieclen maj czerwlec | . lipiec sierplent | wrzesien | pufdziernik | lisiopad | grudzieft voczna roczna 1 i 1 : u i
wynagrodzenie zasadnicze
wynagiodzenie ogilam
czyrnik stnpdury zatrudnienia
poprawnosc wynagrodzen
nie wypelniono kamérek

1. llekroc mowa o:

ay "srednigy roczne]” lub "surmie roczne]’ - nalezy przez to rozumie¢ cdpowiednio. $érednia jub sume dla danej warnosci wyliczone dla calego okresu sprawozdawczego,

b} "Srednigj " lub “sumie i - nalezy przez to rozumiec odpowiednio. srednig lub sume dla danej wanosci wyliczone proporcjonalnie do czesci okresu sprawozdwaczego, w ktarym chowigrywata pierwsza Wwola bazowa, o kiorej mowa w art. 30 ust. 3 Karty chnﬁuﬁ 1a,
<l lub "sumie II' - palezy przez to rozumiec¢ odpowiednio. srednia lub sume dla dane] wartosc wyliczone proporcjonainie do czesé okrasu sprawozdwaczego, w klorym obowiazywata druga kwola bazowa, 0 xtorej mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela.
d} "wymaganym wydatku na wynagrodzenia® - nalezy przez to rozumiec minimaina kwotg. jaka winna zostaé w okresie sprawozdawczym wydatkowana z budzetu Powialu Walbrzyskiego na wynagrodzenia nauczyciel danego stopnia awansu, wyliczona jako zonw<:. )
srednioroczne) liczby efatéw nauczycieli, srednich wynagrodzen, o kiorych mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz liczby miesigcy w akresie sprawazdawczym W przypadku, gdy w okresie sprawozdawczym obowiazue wigcej nizeli jedna kwota bazowa. o ktorej
mowa w art 30 ust 3 Karly Nauczyriela, przedmiotowy wydatek wyliczany jest w sposob okreslony w pkl 3 objasmen do zalacznika nr 2 do rozporzadzenia.




